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ANUNT
CONCURS PE POSTUL CONTRACTUAL VACANT DE MUNCITOR iNTRETINERE
PERSONAL NEDIDACTIC, COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV

Avand in vedere prevederile HG nr. 286/2011 modificati si completatd prin HG nr. 1027/2014
- art. 7, Liceul cu Program Sportiv Iasi cu sediul in lasi, Aleea Grigore Ghica Voda nr. 28, telefon
0232/264006 organizeazi concurs pentru ocuparea urmatorului post contractual vacant:
Muncitor intretinere, la Compartimentul Administrativ al Liceului cu Program Sportiv lasi,
studii medii - 1 post, duratd nedeterminat.

L. ACTE NECESARE PENTRU INSCRIEREA LA CONCURS

Cerere de inscriere la concurs adresati directorului LPS Iasi;

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupa

caz;

Copii dupi certificatul de nastere, certificat de casitorie, de divort, dupa caz;

4. Copii dupa documentele care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care si ateste
efectuarea unor specializri, precum si copiile documentelor care atest indeplinirea conditiilor
specifice pentru post;

5. Raport salariat din REVISAL (conform cu originalul)/copie carnetul munca si/sau
adeverintele care sa ateste vechimea in munca, in original;

6. Cazier judiciar sau o declaraie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care si-1
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza. In cazul declaratiei pe propria raspundere,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul cazierului judiciar si al certificatului de integritate comportamentala, cel mai
tarziu pana la data desfagurarii primei probe de concurs;

7. Adeverinta medicali/Certificat medical (in original) care s3 ateste starea de sanitate fizica
si psihicd, corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului, de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate. Aceasta va contine,
in clar, numarul, data, numele si prenumele candidatului, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii;

8. 8. Curriculum vitae (Europass), sustinut cu documente doveditoare anexate.

Recomandarea de la unul-doi fosti angajatori poate prezenta un plus la angajare.
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NOTA : Opisul dosarului se va depune in 2 exemplare, un exemplar se restituie candidatului cu numar
de inregistrare. Actele previzute la punctele 2, 3, 4, 5 vor fi prezentate si in original, In vederea
conformitatii copiilor cu acestea.

II. CONDITII NECESARE DE OCUPARE A POSTULUI

Poate participa la concurs persoana care indeplineste, cumulativ, urmatoarele conditii :

® are cetdtenie romana si domiciliul in Romania;

® cunoaste limba romana, scris si vorbit;

* are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

* are capacitate deplind de exercitiu;

® are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati in baza
adeverintei/certificatului medical eliberat de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate;

* indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, conditiile specifice postului scos la concurs;



* nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infiaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar

face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea

II.  CONDITII SPECIFICE DE OCUPARE A POSTULUI
- nivelul studiilor: studii medii, calificare in domeniul tehnic (mecanic, electric, instalatii gaze,
apa, tehnico-sanitare, electrotehnic, constructii civile);
- vechime in muncd — minim 5 ani;

- certificatul de calificare profesionali de fochist/alte atestate profesionale conform Legii 333/2003
constituie un avantaj;

IV. ETAPELE CONCURSULUI
1. EVALUAREA DOSARELOR

Depunerea dosarelor de inscriere la concurs se face pana la data de 10 noiembrie 2022, ora
14% la secretariatul Liceului cu Program Sportiv Iasi.

2. PROBA SCRISA - constd in testarea cunostintelor teoretice ale candidatului in vederea
promovarii in functia pentru care candideaz.
Proba scrisd se va desfisura in data de 14 noiembrie 2022, ora 10% la sediul Liceului cu
Program Sportiv lagi, Aleea Grigore Ghica Voda nr. 28.

3. PROBA PRACTICA - consti in verificarea abilitatilor practice ale candidatului in vederea
promovarii in functia pentru care candideaza.
Proba practicd se va desfisura in data de 15 noiembrie 2022, ora 10% la sediul Liceului cu
Program Sportiv Iasi, Aleea Grigore Ghica Voda nr. 28.

4. INTERVIU - in cadrul interviului se testeazi abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor.
Interviul se realizeaza conform planului de interviu, intoemit de comisia de concurs 1n ziua
desfasurdrii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare.

Interviul se va desfasura in data de 16 noiembrie 2022 ora 10%, a sediul Liceului cu Program
lasi, Aleea Grigore Ghica Voda nr. 28.

BIBLIOGRAFIE:
- Legea 53/2003 Codul Muncii, cu toate modificarile si actualizarile ulterioare;
- Ordin 163/2007 — Norme generale de apiarare impotriva incendiilor;
- Legea nr. 307/2006 privind apiirarea impotriva incendiilor;
- Legea 319/2006 privind Securitatea si sinitatea in munca;

- Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar nr.
4183/2022;

TEMATICA:
- Legea 53/2003 actualizata: “Raspunderea disciplinars”;
- Ordin 163/2007 — organizarea activitatii de aparare impotriva incendiilor la locul de munca;
- Legea 307/2006 — obligatiile salariatilor la locul de munc;
- Legea 319/2006 — Sectiunea a 7-a: Instruirea lucritorilor (cap. III);
o Obligatiile lucratorilor (cap. IV);
- ROFUIP 4183/2022 — Titlul IV, cap. 3 Personalul nedidactic;
o Titlul VI, cap. 3 Compartimentul administrativ;

IV.  GRAFICUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI SI DISPOZITII FINALE
Concursul se va desfasura la sediul LPS Iasi, Aleea Grigore Ghica Voda nr. 28, dupa cum

urmeaza:
Nr. crt. Etape desfisurare concurs Data/Perioadi
1 D Y. dosare Péna la data de 10 noiembrie
. . 2022, ora 14%




Afisarea rezultatelor in urma selectiei A : 00
% dosarelor la avizierul scolii 10 noiembrie 2022, ora 10
3 Depunerea contestatiilor dupa selectia 10 noiembrie 2022, ora 10% -
) dosarelor la avizierul scolii 120
Afigarea rezultatelor la contestatiile pentru . ;
4. : A 0
selectie dosare la avizierul scolii 10 noiembrie 2022, ora 13
5. Proba scrisi 14 noiembrie 2022, ora 10%
6. Aiires rezu?ta.ltelor P rqbel ARise 14 noiembrie 2022, ora 13%
la avizierul scolii
. Depunerea contestatiilor la proba scrisi 14 noiembrie 2022, orele 13% -
' la avizierul scolii 14%
2 Afisarea rezulta‘tevlor la c‘o'ntestagnle“pentru 14 noiembrie 2022, ora 18
proba scrisa la avizierul scolii
9. Proba practica 15 noiembrie 2022, ora 10%
10. Afisarea rezul‘Fa‘Felor probfl practice la 15 noiembrie 2022, ora 13%
avizierul gcolii
1 Depunerea contestatiilor la proba practica 15 noiembrie 2022, orele 14% -
] la avizierul scolii 157
12, Afisarea rezultat.el?r la C(.)n.testaj[ule pentru 15 noiembrie 2022, ora 18
proba practica la avizierul scolii
13. Interviu 16 noiembrie 2022, ora 10%°
14, Afisarea rezultatelor interviului 16 noiembrie 2022, ora 13%°
la avizierul scolii
15 Depunerea contestatiilor la interviu 16 noiembrie 2022, orele 14 -
: la avizierul scolii 1157
16. Aﬁsarea.rezult‘atelor l_a f:ontestaju_l.le pentru 16 noiembric 2022, ora 16
interviu la avizierul scolii
17. | Afisarea rezultatelor finale la avizierul scolii 16 noiembrie 2022, ora 18
NOTA

Pentru a putea fi declarat admis, candidatul trebuie si obtind minim 50 de puncte la fiecare din
probele: proba scrisa, proba practica, interviu.
* proba scrisd - maxim 100 puncte;
* proba practicd (cunostinte practice) - maxim 100 puncte;
* interviu - maxim 100 puncte.
Punctajul final se va calcula dupa cum urmeaza: (P.S. + P.P. +1)/3
Se consideri admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant candidatul care a
obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia
ca acestia si fi obtinut punctajul minim necesar la fiecare dintre probele concursului.
Activitatea prestatd de salariat se realizeazi intr-un interval de timp de 8 ore pe zi,
respectiv 40 de ore pe siptimani.
Relatii suplimentare la:
- tel: 0232 264006
- site-ul liceului: www.Ipsiasi.ro
- avizierul unitatii

Director,
Prof. Vas;(!g,,vVimlf :




